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Об ответственном в МБОУ <(СОШ п. !ебин>> по противодействию коррупции

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 J\Ь273-Ф3 (О
противодействии коррупции>, Национа-пьной стратегии противодействия
коррупции, утвержденной укirзом Президента Российской Федерации от 13.04.2010
Ns 4б0 и в целях повышениJI эффективности работы lrо противодействию
коррупции в }пIреждении, обеспечения защиты прав и законных интересов
граждан, общества и государства от уцроз, связанных с коррупцией, повышения
эффёктивности функционированшI МБОУ (СОШ п. Щебин> за счёт снижения
рисков проявлениrI коррупции,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1- Назначить заместителя директора по УВР Бачкову Е.В.. ответственной за

противодействие коррупции в МБОУ (СОШ п. !ебин>.
2.Создать комиссию по противодействию коррупции в МБОУ (СОШ п. ,.Щебин>.
З.Утверлить состав комиссии (Приложение Nч 1).

4.Утвердить Положение о комиссии (Приложение Nч 2).
5.Утверлить План мероприятий по гIротиводействию коррупции в МБОУ (СОШ

п. flебин> (Приложение J\Ъ 3).
6.Утвердить перечень должностей учреждеЕия, замещение которых связано с

коррупционными рисками (Приложение М 4).
7.Определить направления деятельности учреждения, связанные с

повышенными коррупционными рисками (Приложение J\Ъ 5).
8.Утверлить Кодекс этики и служебного поведения сотрудников учреждения.

(Приложение Nч 6).
9.Утвердить Положение rrо предотвращению и урегулированию конфликта

интересов в МБОУ (СОШ п. Щебин>. (Приложение J,,lb 7).
10.Утвердить порядок сообщения работниками о возникновении личной

заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которiш может
привести к конфликту интересов (Приложение }lb 8).

10. Утвердить Форму уведомленшI работодателя о возникшем конфликте
интQресов (Приложение Ns 9) и Журнitл регистрации уведомлениlI о возник]пем
конфликте интересов или возN,Iожном его возникновении. (Приложения М l0).

11.Назначить секретаря Лямину А.О. ответственпой за прием, регистрацию и
ведение журнала регистрации уведомлений о н€tличии факта конфликта интересов
в МБОУ (СОШ п. .Щебин>

|2, Ответственность за координацию работы по реrrлизации антикоррупционной
политики в МБОУ (СОШ п. Щебин> возлагаю на себя.

13.Секретарю JIяминой А.О. довести настоящий приказ до сотрудников МБОУ
(СОШ п. !ебин> под росlrись.



14. Секретарю Ляминой А.О. при приеме на работу сотрудников проводить
ознакомление с данным шрикiвом и пакетом нормативных документов по
антикоррупционной политике в МБОУ (СОШ п. Щебин>под роспись,
предупредить их об ответственности за его невыполнение.

15. Заместителю директора по УВР Бачковой Е.В. рчlзместить на оайте

учреждения пакет нормативных документов по антикоррупционной политике.
16.Контроль исrrолнения настоящего прикiва оставляю за собой.

.Щиректор МБОУ (СОШ п..Щебин> Г. А. flубининащ,-


